
 

 
Mitarbeiter/in Security und Surveillance - 100% (befristet) 

 

 
Die CASINO DAVOS AG sucht per 01. Dezember 2023 Mitarbeitende im Bereich Security und 
Surveillance für die Wintersaison bis zum 31. März 2024 zu einem Arbeitspensum von 100%. 
 
Du hast Interesse an einer abwechslungsreichen Tätigkeit, bei der Du verschiedene Positionen im 
Casino einnehmen kannst? Du bist auf der Suche nach einem Job für die Wintersaison? Du hast 
Interesse, Neues zu lernen? Du hast Freude am Umgang mit Gästen? Du lieferst auch unter Belastung 
höchste Servicequalität? Du möchtest an einem der schönsten Orte in der Schweiz arbeiten? Du bist 
gerne Teil eines jungen, internationalen und ambitionierten Teams? 
 
Du kannst alle Fragen mit «Ja» beantworten? Dann freuen wir uns sehr auf Deine Bewerbung! 
 
Deine Aufgaben: 
 
Surveillance 

• Bedienung und Betreuung der sicherheitsrelevanten Systeme und Einrichtungen 

• Bedienung und Betreuung des Zutrittskontroll- und Türmanagement-Systems 

• Sicherstellung des sicherheitstechnischen Informationsflusses in alle Richtungen 

• Mitarbeit und Mitverantwortung bei der Anwendung des Risk Managements 

• Einleitung notwendiger Massnahmen bei aussergewöhnlichen Beobachtungen und 
Vorkommnissen  

 
Security 

• Verantwortung für die Durchsetzung der internen Hausordnung, Compliance-Vorgaben 
sowie der allgemeinen Rechtsordnung 

• Prävention, Deeskalation und Lösungsfindung bei eintretenden Ereignissen in enger 
Zusammenarbeit mit der Surveillance und den Shift Managern 

• Erstellung von sachlichen Sicherheitsrapporten über aussergewöhnliche Vorfälle 

• Durchführen von Kontrollgängen im Casino und in den Nebenräumen 

• Überprüfung der Sicherheitseinrichtungen 

• Einleitung notwendiger Massnahmen bei aussergewöhnlichen Beobachtungen und 
Vorkommnissen gemäss Sicherheitsprozessen und -strategien 

 
Was wir von Dir erwarten: 

• Berufserfahrung im Sicherheitsdienst mit entsprechender Ausbildung, Erfahrungen in der 
Surveillance sind von Vorteil 

• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse, weitere Sprachen sind von Vorteil 

• Gute EDV-Kenntnisse 

• Gute Beobachtungsfähigkeiten 

• Körperliche Fitness 

• Zuverlässig und pflichtbewusst 

• Eigenverantwortliches Denken und Handeln 

• Diskret und teamfähig 

• Hohes Mass an Flexibilität 

• Hohe Dienstleistungsbereitschaft, auch in der Nacht und am Wochenende 

• Einwandfreier Leumund (Strafregister- und Betreibungsregisterauszug) 



 
 
Was Du von uns erwarten kannst: 

• Ein sicheres Arbeitsumfeld 

• Eine spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit 

• Gutes Betriebsklima 

• Training-on-the-Job 

• Erfahrene Kollegen, die gerne ihr Wissen mit Dir teilen 

• Flexible Dienstplangestaltung 

• Währungswechsel mit attraktiven Konditionen 

• Wenn notwendig, Vermittlung einer Personalunterkunft¨ 
 

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann sende uns Deinen Lebenslauf an: 
hr@casinodavos.ch / onoack@casinodavos.ch 
Wir freuen uns darauf Dich kennenzulernen! 
 
Kontaktperson: 
Casino Davos AG 
Direktor 
Herr Olaf Noack 
Promenade 63 
7270, Davos-Platz 
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Employee Security and Surveillance - 100% (temporary) 

 
CASINO DAVOS AG is looking for employees in the department of Security and Surveillance for the 
winter season starting 01 December 2023 until 31 March 2024 at a workload of 100%. 
 
Are you interested in a varied job? Are you looking for a job for the winter season? Are you 
interested in learning new things? Do you enjoy dealing with guests and employees? Do you deliver 
the highest quality of service even under pressure? Would you like to work in one of the most 
beautiful places in Switzerland? Would you like to be part of a young, international and ambitious 
team? 
 
Can you answer all questions with "yes"? Then we are looking forward to receiving your 
application! 
 
Your tasks: 
 
Surveillance 

• Operation and support of security-related systems and equipment 

• Operation and support of the access control and door management system 

• Ensuring the security-related information flow in all directions 

• Cooperation and co-responsibility in the application of risk management 

• Initiation of necessary measures in case of unusual observations and incidents  

 
Security 

• Responsibility for enforcing internal house rules, compliance requirements and general legal 

regulations 

• Prevention, de-escalation and solution finding in case of incidents in close cooperation with 

Surveillance and Shift Managers 

• Preparation of objective security reports on unusual incidents 

• Carrying out patrols in the casino and in the adjoining rooms 

• Checking the security equipment 

• Initiation of necessary measures in case of unusual observations and incidents according to 

security processes and strategies 

 
What we expect from you: 

• Professional experience in security services with relevant training, experience in surveillance 

is an advantage 

• Good knowledge of German and English, other languages are an advantage 

• Good computer and observation skills 

• Physical fitness 

• Reliable and conscientious 

• Independent thinking and acting 

• Discreet and team player 

• High degree of flexibility 

• High willingness to serve, also at night and on weekends 

• Impeccable reputation (criminal and debt collection records) 



 
What you can expect from us: 

• A safe working environment 

• An exciting and varied job 

• Good working atmosphere 

• On-the-job training  

• Experienced colleagues who are happy to share their knowledge with you 

• Flexible work schedule 

• Currency exchange with attractive conditions 

• If necessary, arrangement of personnel accommodation 
 
Have we triggered your interest? Then send us your CV to the following email addresses: 
hr@casinodavos.ch  / onoack@casinodavos.ch 
We look forward to getting to know you! 
 
Contact person: 
Casino Davos AG 
Director 
Herr Olaf Noack  
Promenade 63 
7270, Davos-Platz 
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